
RESOLUCIÓ

 3873/2025Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treballProcediment:

FETS I FONAMENTS DE DRET

Vista la proposta de resolució PR/2025/254 de 21 / d’agost / 2025 fiscalitzada favorablement
amb data de 21 / d’agost / 2025.

RESOLUCIÓ

Relació de fets:

D’acord amb la necessitat urgent i inajornable de cobrir la vacant en un lloc de treball de
Tècnic/a Mitjà/na de Gestió adscrita a l’àrea de transformació digital, com a conseqüència
de la manca d’efectius*,* per al desenvolupament dels nous projectes iniciats en l’àmbit de l’
administració digital i els convenis de col·laboració en aquesta matèria amb els ajuntaments
de la comarca es precisa dur a terme el nomenament com a funcionari/a interí/na per
programes a través de la Borsa de Treball de tècnics/ques mitjans de gestió  del Consell
comarcal del Berguedà  constituïda amb data 24 de març de 2025, de tècnics mitjans del
grup A2.

Que segons decret 2023-0355 on s’acorda l’aprovació de la oferta publica d’ocupació de l’
any 2023 on es preveu la plaça de Tècnic/a  mitjà/na de gestió, una de les quals està
adscrita a l’àrea de transformació digital.

Que existeix plaça vacant i la mateixa esta recollida a la Oferta publica d’ocupació de l’any
2023

Per altra banda, segons instancia  de data 29 de juliol 2025 on la2025-E-RE-3091
treballadora Nuria Gomez Alcalà, amb DNI ***8157**, que ocupa el lloc de treball de
coordinador/a OAC, de forma temporal, mitjançant contracte de substitució, sol·licita la
finalització de l’actual vinculació laboral i alhora sol·licita passar a DISPONIBLE a la borsa
de Tècnic/a mitja/na de gestió del consell comarcal.
Per tal de fer efectiva la cobertura del lloc de treball de Tècnic/a Mitjà/na de gestió adscrit a l’
àrea de transformació digital es porta a terme crida de borsa de les borses especifiques
creades a tal efecte.

Segons decret 2025-0082 de data 24 de març de 2025 , es constitueix la borsa de treball de
tècnics/ques mitjan/es de gestió.
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https://gestiona-07.espublico.com/dossierh.53?x=doGqc7ucRx7K*o8fwm150*SOaDsj-2w*KosUGljyApM8ZImBG0C4Hteaihek02fp-By3x1A4ZiRF2paVKcjzu3DVt5N20jVJD64LOnozGB2WsxWBOmWzNy7qwUb2rbeVaiSdAXKh6fJDOqwVFG7DymMErtvl0JuRvjnU-zLcNAw


Que l’esmentada borsa continua activa  ja que no s’ha superat el termini de 2 anys des de
la seva constitució.

Fonamentació jurídica:

Article 55 del Raial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refos
de la llei de l’Estatut basic de l’emplet public (TREBEP).
Article 10 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refos
de la llei de l’Estatut basic de l’empleat public (TREBEP)
Article 27 de Reial decret 364/1995, de 10 de març pel qual s’aprova el Reglament general d’
ingrés del personal al servei de l’Administració General de l’Estat, així com la provisió de
llocs de treball i la promoció professional dels funcionaris civils de l’Estat.

Òrgan competent

Presidència

Per tant s'ACORDA:

PRIMER.-  a la senyora Nuria Gomez Alcalà amb DNI ***8157**, com aNOMENAR
funcionaria interina per plaça vacant fins a la cobertura definitiva de l’esmentada plaça, com
a Tècnic/a mitjà/na de gestió, adscrita a l’àrea de transformacio digital, en tot cas, amb una
durada màxima de tres anys a partir de la seva presa de possessio i en règim de dedicacio
a temps complet.

SEGON.-  a les següents aplicacions pressupostàries, les despesesAPROVAR I DISPOSAR
per a la a incorpoació del personal esmentat
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/12100
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/12101

Brut
mensual

01 /920
/16000

Total cost
mensual

Cos t
mensual

1.153,09
€

41,86 €  
528,72

616,57 € 2.304,24
€

877,59 € 3.217,83 €

Cos t
semestral

8.071,63
€

293,02 €  
3.701,04

4.315,99
€

16.381,6
8 €

5.265,54
€

21.647,22 €

Cos t
anual

16.143,2
1 €

586. 04€  
7.402,09
€

8.631,98
€

32.177,2
8 €

10.342.7
0 €

42.519.98 €

TERCER. NOTIFICAR la present resolucio a la persona interessada, al cap de l’àrea d’
adscripció i al departament de personal

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT




